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LIVRAISON / SERVICES /
PRODUCTION / LOGISTIQUE

1€ Dipléme/Titre préparé

% Niveau d'études visé

FACTEUR / OPERATEUR
DE LIVRAISON - h/f
€ CAP Opérateur Service Q Infra Bac
Relation Client Livraison
Titre Conducteur Livreur Infra Bac
= sur Véhicules Utilitaires Q
Légers

AGENT DE PRODUCTION - h/f
& CAP Opérateur logistique Q Infra Bac

]? Titre Conducteur Q Infra Bac
installations machines
automatisées (CIMA)

& Titre Préparateur de

Q Infra Bac
commande en entrepot

TECHNICIEN QUALITE
LOGISTIQUE - h/f
]s Titre Technicien Q Bac +2

supérieur en méthodes
et exploitation logistique

MANAGER DE PROXIMITE - h/f

& Titre Responsable Q Bac +2
performance industrielle
et innovation

RESPONSABLE
EN PLATEFORME - h/f
& Titre Responsable Q Bac +4

management d'unité
et de projet

RESPONSABLE TRAITEMENT - h/f
& Titre Ingénieur ESTIA @ Bac +5

COMMERCIAL/BANQUE

1€ Dipléme/Titre préparé
2 Niveau d'études visé

=

NUMERIQUE

1€ Diplome/Titre préparé
2 Niveau d'études visé

FONCTIONS SUPPORTS

1€ Dipléme/Titre préparé
% Niveau d’études visé

CHARGE DE CLIENTELE - h/f
1€ BTS Bangue Q Bac +2

BTS Négociation Bac +2
= et Relation Client Q

COMMERCIAL B TO B - h/f

BTS Négociation Bac +2
= et Relation Client Q
& DUT Techniques Q Bac +2

de commercialisation
s Titre Attaché commercial Q Bac +2

Titre Responsable Bac +3
= du développement Q
commercial et marketing

Titre Ingénieur Bac +5
]s commercial B to B @

CONSEILLER RELATION CLIENTELE

A DISTANCE - h/f

BTS Conseiller Bac +2
@ commercial a distance @
1€ BTS Banque @ Bac +2

CONSEILLER BANCAIRE - h/f

1€ BTS Banque @ Bac +2
Licence Pro Banque, Bac +3

Is Assurance, Finance Q

]s Titre Conseiller financier Q Bac +3

& Titre Responsable @ Bac +3
du dév. commercial

& Master Pro Banque, @ Bac +5

finance, Assurance

RESPONSABLE CLIENTELE
PROFESSIONNELLE B TO B - h/f

Is Master Banque Finance @ Bac +4/5

Assurance option marché
des professionnels

CONSEILLER SPECIALISE
EN PATRIMOINE - h/f

Master Gestion Bac +5
* de patrimoine @
& Master Ingénierie @ Bac +5

patrimoniale

CHEF DE PROJET
INFORMATIQUE - h/f

& Licence Pro Sl et logiciel ﬁ Bac +3

DEVELOPPEUR - h/f
[& Titre Chef de projet Q Bac +3/5
logiciels et réseaux

1€ Management Production [ Bac+5
et Distribution

CHEF DE PROJET MARKETING
OPERATIONNEL - h/f

Titre R bl Bac +4
& e commmcatonet W o2t

de publicité - Marketing

Digital et e-commerce

WEB ANALYSTE - h/f

Master Digital marketing Bac +5
]s et Data analyst ﬁ

-~

| 4
=)

Besoin d'étre
accompagne dans
votre recherche ?

Découvrez Co’Pilote, notre chatbot,

qui répond a vos questions
sur laposterecrute.fr

et sur notre page Facebook

GESTIONNAIRE PAIE - h/f
]g Titre Gestionnaire paie Q Bac +2

RESPONSABLE RH - h/f

& Titre Chargé des Q Bac +4
ressources humaines

< Master Gestion des RH @ Bac +5

]s Titre Management des Q Bac +5
ressources humaines

ASSISTANT DE GESTION - h/f

]s Licence Droit économie Q Bac +3
gestion

CONTROLEUR DE GESTION - h/f

Licence Pro SI Bac +3
® et contréle de gestion Q
Master Management Q Bac +5

et contréle de gestion

CHARGE DE COMMUNICATION - h/f

Licence Chargé Bac +3
= de communication ﬁ
& Titre Manager ﬁ Bac +3

du marketing et
de la communication

& Master Management Q Bac +5
de la Communication

stratégique et digitale
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ALTERNANCE

LE GROUPE LA POSTE CHANGE,
NOS METIERS EVOLUENT,
VOTRE AVENIR S’ACCELERE.
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LE GROUPE LA POSTE



LE GROUPE LA POSTE

EUROPEEN

DES SERVICES
251000

COLLABORATEURS

24, 1 MtLIARDS

DE CHIFFRE D’AFFAIRES
EN 2017

+ 4 0 PAYS

1er
RESEAU
DE PROXIMITE ET

DE DISTRIBUTION
EN FRANCE

zéme
OPERATEUR \
EUROPEEN ooy J€ME

DU COLIS-
EXPRESS BANQUE

EN FRANCE
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LALTERNANCE AU SEIN
DU GROUPE LA POSTE

© La Poste forme chaque année
6 000 jeunes via des contrats
d’apprentissage ou

de professionnalisation,

sur une grande diversité de
métiers de niveau CAP a Bac +5.

65 %

DES RECRUTEMENTS
EN CDI AUPRES DE
JEUNES DE MOINS

DE 30 ANS

6 000

CONTRATS
EN ALTERNANCE

5

CENTRES DE FORMATION
D'APPRENTIS DEDIES

COMMENT POSTULER ?

© La Poste propose

des contrats

en alternance q
sur Ulensemble

du territoire.

Pour postuler, vous avez
DEUX POSSIBILITES :

Consulter le site
recrutement
laposterecrute.fr

e découvrir lensemble
de notre offre de formation
en alternance
e répondre a une offre
qui vous intéresse
directement en ligne

© Créez votre Espace emploi
sur laposterecrute.fr et activez
une alerte e-mail afin de
recevoir les nouvelles offres
correspondant a vos criteres de
recherche dés leur publication !

Consulter le site
cfa-formaposte.fr
e découvrir les centres de
formation d’apprentis dédiés
et l'ensemble de leurs offres

e s'inscrire a une formation
qui vous intéresse
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FORMAPOSTE

Co’Pilote

© Pour assurer la mise en ceuvre
de sa politique d’alternance,
notamment les formations aux
fonctions « cceur de métier »,

La Poste s'appuie sur des centres
de formation d’apprentis

dédiés : les « FORMAPOSTE ».
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Formaposte

© Ces CFA proposent une large
gamme de formations dipldmantes
du CAP au Master.

Ils accompagnent les alternants
et La Poste a toutes les étapes
du parcours : sélection, formation,

insertion.
FORMAPOQSTE
1LE-DE-FRANCE
FORMAPOSTE
MEDITERRANEE
FORMAPOSTE

LA POSTE

laposterecrute.fr
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